2015年应届毕业生应征入伍服义务兵役政策宣传材料
（以下材料为2014年政策摘录，2015年有关政策以实际公布为准）
一、国家优惠政策
（一）大学毕业生士兵入伍及退役享受经济补贴，两年约12.1万元，具体明细如下：

1．国家给予大学四年学费补偿8000元/年，总计3.2万元；
2．入伍一次性经济补助0.5万元；
3．退役自谋职业一次性经济补助3.5万元；
4．入伍两年津贴和退役安家费1.3万元；
5．优待金约1.8万/年（以厦门地区2014年标准为例，根据地区经济发展水平不同，略有差别），两年总计3.6万。
（二）大学毕业生士兵入伍后的发展前景
通过士官选取、提干等继续留部队服役，或者服役两年后退役。
（三）大学生士兵退役后享受升学优惠
应届毕业生士兵退役后三年内参加全国硕士研究生招考的，初试总分加10分；荣立二等功及以上的，退役后免试(指初试)推荐攻读硕士研究生。
（四）大学生士兵退役后享受就业安置优惠
1.退役1年内的自主就业的可免费参加教育培训。

2.退役士兵从事个体经营，3年内限每户每年减免营业税、城市建设税、教育费附加和个人所得税8000元。

3.公务员、事业单位人员优先录用聘用退役士兵。拿出一定数量的公务员职位招录退役士兵。服现役年限视为基层工作经历，计为工龄。

4.国有企业在新招录职工时应拿出5%的岗位，在退役士兵之间公开竞争，择优招录。
5.退役时发给退役金，由地方政府接收，发给经济补助，并组织其免费参加职业教育、技能培训，发相应的学历证书、职业资格证书并推荐就业。

6.应届毕业生退出现役后一年内，可视同当年的应届毕业生，凭用人单位录（聘）用手续，向原就读高校再次申请办理就业报到手续，户档随迁。

7.乡镇补充干部、基层专武干部配备时，注重从退役大学生士兵中招录；返乡的，鼓励参与村居两委班子选举。
二、福建省优惠政策
（一）大学生退役士兵招录（聘）优惠
1.每年安排全省公务员（含政法干警）招录总数10%，用于定向招录退役大学毕业生士兵，其中下士、中士、上士笔试成绩分别加3分、5分、8分。

2.国有企业招聘安排15%、基层专职武装干部招录安排15%，用于定向招录（聘）退役大学毕业生士兵。

3.退役大学毕业生士兵参加事业单位招聘考试，除享受退役士兵加分政策外，再另加5分。

4.大学毕业生士兵退役后2年内享受上述优惠政策一次。

5.退役大学生士兵服役时间视为基层工作经历，计算工龄。
（二）大学生士兵退役后税收和贷款优惠
1.退役后自主创业的大学生，依法享受税收优惠，3年内免收行政事业性收费。

2.符合支持创业小额担保贷款条件的，每年可向当地支持创业小额贷款担保中心申请最高20万元的小额担保贷款。

（三）大学生士兵退役后就业优惠
省、市每年组织退役大学生士兵企业专场招聘会，鼓励企业接收退役大学生士兵，并以此作为评选双拥模范单位的重要条件。
（四）大学生士兵应征和安置优惠
1.大学生返乡应征，按公路和铁路运输费用标准予以核算报销差旅补助，按照往返途中时间和体检时间（原则上1天）累计天数，每人每天发放不低于100元的生活补贴。

2.对参军入伍的普通高校大学生发放一次性奖励金5000元。

三、征兵体格条件要求（2014年标准）

1．男性：（1）应届毕业生24周岁以内，1991年1月1日后出生的。（2）身高160厘米以上，体重上限不超过标准体重30%，下限不低于标准体重的15%，标准体重=(身高-110)kg。（3）右眼裸眼视力不低于4.6、左眼裸眼视力不低于4.5，准分子激光手术后半年以上，无并发症，视力达到相应标准。

2．女性：（1）应届毕业生22周岁以内，1993年1月1日后出生的。（2）身高158厘米以上，体重不超过标准体重的15%，不低于标准体重的15%，标准体重=(身高-110)kg。（3）视力同男性标准。

四、其它说明

1．以上所列信息为2014年有关征兵政策摘录，包括《高等学校学生应征入伍服义务兵役国家资助办法》、《国家鼓励大学生应征入伍服义务兵役有关政策》、《福建省人民政府办公厅关于进一步做好大学生士兵优待工作的通知（闽政办〔2013〕87 号）》等。具体政策内容请登录“全国征兵网”（http://www.gfbzb.gov.cn/）或学院学工部网站（http://cyxgb.jmu.edu.cn/）查看。

2．诚毅学院征兵工作由学院学工部负责组织开展。联系人：郭老师，办公地点：景祺楼1004，联系电话：0592-6182877。学工部开通“诚毅征兵工作群”（群号：271349592），欢迎广大同学来访来电咨询。
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